TURK FiZYOLOJIK BILIMLER DERNEGI TUZUGU

BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag
Madde 1
Bu tiiziiglin amac1 Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi’nin kurulus ve ¢alisma amaglarini

belirlemek ve dernek faaliyetlerini diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2
Bu tiiziikk Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi catisi altinda yiiriitiilen faaliyetler ile Dernek

isleyis esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3

Bu tiizik Dernekler Kanunu’na dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
Madde 4
Bu tiiziikte gegen,
1) Dernek: Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi’ni,
2) Yonetim Kurulu: Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi Yo6netim Kurulu’nu,
3) Genel Kurul: Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi Genel Kurulu’nu,
4) Bagkan: Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi Baskani’ni,
5) Uye: Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi iiyelerini

ifade eder.



IKINCi BOLUM

Dernegin Adi ve Merkezi, Kurulus Amaci, Calisma Konulari ve Faaliyet Alam

Dernegin Adi ve Merkezi
Madde S
1) Ankara’da 18.04.1959 tarihinde kurulan “Tiirk Fizyoloji Cemiyeti”, 20.04.1973°de
yapilan Genel Kurul toplantisinda “Fizyolojik Bilimler Dernegi” adimi almistir.
Dernegin adinda 'Tiirk” isminin kullanilmasina Bakanlar Kurulunun 10/01/1974 tarih ve

7/7710 sayili karart ile izin verilmistir.

2) Dernek merkezi ANKARA’dir ve subesi yoktur.

Dernegin Kurulus Amaci

Madde 6

Fizyolojik bilimler alaninda faaliyet gdsteren ulusal, mesleki ve bilimsel bir dernek olan Tiirk
Fizyolojik Bilimler Dernegi’nin amaci, fizyoloji alaninda egitim ve arastirma etkinliklerini
gerceklestirmek, ilgili laboratuvar standartlar1 olusturarak ulusal diizeyde fizyoloji disiplinini
gelistirmek, Fizyoloji alanim ilgilendiren toplumsal hizmetler, insan giicli egitimi, idari ve
hukuksal diizenlemelerin c¢agdas diizeye getirilmesi ve gelistirilmesi, fizyoloji uzman
hekimlerinin mesleki temsili, egitimi, 6zliik haklari, seref ve haysiyetinin korunmasi ve
gelistirilmesidir. Dernek bu amagcla iiyeleri arasinda mesleki, bilimsel ve sosyal iligkileri
gelistirir, liyelerinin haklarini korur ve tiim etkinliklerinde en yiiksek etik standartlar1 dikkate

alir.

Cahisma Konular
Madde 7

1) Ulke ¢apinda siirekli mesleksel gelisim kapsaminda konferanslar, ulusal ve uluslararasi
kongreler, bolgesel ve genel sempozyumlar, paneller ve kurslar diizenlemek,

2) Mezuniyet Oncesi ve mezuniyet sonrasi Fizyoloji egitiminin kalitesinin yiikseltilmesi ve
standardize edilmesi i¢in c¢aligmalar yapmak, bu konuda ilgili kurum ve kuruluslar
nezdinde her tiirlii girisimde bulunmak,

3) Uyelerinin bilimsel ve mesleki gelisimi icin siirekli egitim faaliyetlerinde bulunmak,

iiyelerinin stirekli gelisimini degerlendirmek,
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4) Calisma gruplari, komiteler olusturmak ve bunlarin c¢alismalarinin siirekliligini
saglamak,

5) Bilimsel calisma ve arastirmalar tesvik etmek, yarigsmalar agmak ve ddiiller vermek,

6) Uyelerinin faaliyetlerini koordine etmek, onlar1 temsil etmek, haklarmi korumak,
aralarinda isbirligi kurulmasi ve gelistirilmesine ¢calismak,

7) Elektronik ortamda veya basili materyal temin etmek ya da yaymlamak,

8) Yasal cercevede yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden ve yurt
disindan bagis kabul etmek,

9) Tiziik amaclarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve igletmek,

10) Uyeleri arasinda sosyal iligkilerin gelistirilmesi icin etkinlikler diizenlemek ve
iiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

11) Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar {izerinde ayni hak tesis etmek,

12) Gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir
federasyona katilmak,

13) Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara tiye olmak ve
bu kuruluslarla ortak ¢alisma, kongre, sempozyum vb. etkinlikler gergeklestirmek,

14) Gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari
ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve kuruluslar ile
gorev alanlarina giren konularda ortak ¢alismalar yiiriitmek,

15) Diger dernek, vakif, sendika, meslek odalar1 vb sivil toplum kuruluslariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek i¢in ¢alismak,

16) Arsiv ve tarihgesini olusturmak amaciyla gerekli belgeleri toplamak, diizenlemek ve
saklamak,

17) Fizyologlarin ¢alisabilecegi hizmet alanlarint ve bu ¢alismalarin standartlarini
belirlemek, bu alanlarin yasama geg¢irilmesi i¢in gerekli yasal ve idari girisimlerde
bulunmak,

18) Fizyoloji uzmani, yan dal uzmani, uzmanlik 6grencisi ve yan dal uzmanlik 6grencisinin
haklarini1 koruyup gelistirmek,

19) Amaglar1 dogrultusunda her tiirlii idari ve hukuksal girisimde bulunmak.
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Faaliyet Alam
Madde 8

Dernek, Fizyoloji alanindaki egitim ve bilimsel konularda faaliyet gosterir.

UCUNCU BOLUM
Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Uyelige Basvuru Hakki ve Uyelige Kabul

Madde 9

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismay1 kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigli kosullar1 tasiyan her gercek ve tlizel kisi
Dernege iiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin iiye olabilmesi i¢in

Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernekler Yasasi'nda belirtilen sartlara uyan adaylar, tiyelik formunu doldurup (1slak imzal1),
Yasa’nin gerekli gordiigii belgeleri ekleyerek Yonetim Kurulu’na bagvurur. Adaylarin
iyelikleri, Yonetim Kurulu'nun 30 giin i¢inde yapacagi toplantida goriisiiliip, gizli oy ve
cogunluk prensibi ile degerlendirilir. Dernege iliye olma basvurusu hakkinda verilen karar,
basvuru sahibine yazili olarak bildirilir. Uyeligi onaylanan adaym iiyelik haklari, Yonetim

Kurulu karari tarihi ile baslar.

Asil Uyeler

Madde 10

Yénetim Kurulu karari ile iiyelige kabul edilen tiim iiyeler Asil Uye olarak kabul edilir. Asil
Uyeler, Genel Kurul'da oy hakkina sahiptirler ve calisma gruplar1 ve bilimsel kurullara

secilebilirler.
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Onursal Uyeler

Madde 11

Calismalariyla Fizyoloji alaninda biiylik basarilar saglamis ve bu bilim dalinin gelismesine
katkida bulunmus yurt disinda bulunan Tiirk veya yabanci kisiler ile dernege maddi, manevi
ve bilimsel destek saglayan kisi ve kurumlara, Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel
Kurul tarafindan oy ¢oklugu ile verilen unvandir. Onursal iiyeler Genel Kurul’a katilabilirler

ancak oy kullanamazlar.

Uyelikten Cikma

Madde 12

Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernek iiyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin
istifa dilekgesi Yonetim Kurulu’na ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuclanmus sayilir. Uyelikten
ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarin1 sona erdirmez. Tekrar iiyelige basvuru

durumunda, tliyelikten ¢ikis 6ncesi birikmis borglarin 6denmesi zorunludur.

Uyelikten Cikarilma
Madde 13
Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay gerektiren haller sunlardir,
1) Dernek tiiziigiine aykir1 davranislarda bulunmak,
2) Genel Kurul tarafindan belirlenen yillik iiyelik aidatini1 3 y1l arka arkaya 6dememek,
3) Dernek organlarinca verilen kararlara mazeretsiz olarak uymamak,
4) Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yonetim Kurulu karar ile {iyelikten
cikarilir. Dernekten c¢ikan veya ¢ikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek

malvarliginda hak iddia edemez.

Uyelik Aidati

Madde 14

Uyelerden giris aidati almmaz. Uyelerin yillik aidat miktarlari genel kurul tarafindan
belirlenir. Calistiklar1 kurumdan emekli olan ve baska bir kurumda ¢alismaya devam etmeyen
iiyeler, asil iiyelik durumu devam ettigi halde yillik aidat 6demek zorunda degildirler. Onursal

iyeler yillik aidat ddemezler.
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DORDUNCU BOLUM

Dernek Organlan

Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu
Madde 15

Dernegin organlari; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu’dur.

Genel Kurulun Olusumu ve Toplanti Zamani
Madde 16

1) Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organ1 olup; dernege kayith iiyelerden olusur.

2) Genel Kurul bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan, Y6netim veya Denetim kurulunun
gerekli gordiigii hallerde veya dernek liyelerinden beste birinin yazili istegi lizerine otuz
giin i¢inde olaganiistii toplanir.

3) Olagan Genel Kurul yilda bir kez, o takvim yili icerisinde Tiirk Fizyolojik Bilimler
Dernegi Kongresi’nin yapilacagi Ekim ayinda, s6z konusu yil i¢inde kongre
diizenlenmeyecek ya da Ekim ay1 disinda bagka bir zamanda diizenlenecek olursa, Ekim

ay1 igerisinde, YOnetim Kurulu’nca belirlenecek giin ve saatte toplanir.

Genel Kurul’un Toplant1 Yeri
Madde 17
1) Genel Kurul, o takvim y1l1 igindeki Ekim ayinda yapilacak olan Tiirk Fizyolojik  Bilimler

Dernegi kongresinin yapilacagi sehirde yapilir.

2) So6z konusu yil i¢inde kongre diizenlenmeyecek ya da Ekim ay1 disinda baska bir zamanda
diizenlenecek olursa, Yo6netim Kurulu’nca belirlenecek yerde toplanir.

Toplant1 Usulii
Madde 18
1) Yonetim Kurulu, dernek tiiziigline gore Genel Kurul’a katilma hakk: bulunan {iyelerin
listesini diizenler. Genel Kurul’a katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin
onceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da

elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

saglanamamas1 sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve
yerde yapilacagi da belirtilir.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri
usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en ge¢ alti ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci
fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir. Genel kurul toplantist bir defadan fazla
geri birakilamaz.

Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullar iiye
tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim
kurulu iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak
toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayis1 saglanamamasi halinde yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.
Toplant1 yeter sayis1 saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir.
Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarmin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel Kurul’da, yalnizca glindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin
glindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurul’da her {iyenin bir oy hakk1 vardir; iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile

yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
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yonetim kurulu baskanma teslim edilir. Yonetim kurulu baskanm1i bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi gilin iginde teslim etmekten

sorumludur.

Genel Kurul’un Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 19

a) Genel Kurul’da, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu iiyelerin segimleri
gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylama, toplanti
baskan1 tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokiimii yapilarak belirlenen oylarla sonucun belirlendigi sistemdir.

b) Acik oylamada, Genel Kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir. Genel Kurul
kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Ancak, tiiziik degisikligi ve

dernegin feshi kararlar1 toplantiya katilan tiyelerin {icte iki cogunluguyla alinabilir.

Genel Kurul’un Gorev ve Yetkileri
Madde 20
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir:
1) Dernek organlarinin asil {iyeler arasindan se¢ilmesi,
2) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,
3) Yonetim ve Denetim kurullari raporlarinin goriisiillmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,
4) Yonetim Kurulu'nca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,
5) Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmast veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmas1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
6) Dernek Yonetim ve Denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine
verilecek ticret miktarlarinin tespit edilmesi,
7) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,
8) Dernegin vakif kurmasi,
9) Dernegin fesih edilmesi,
10) Yonetim Kurulu’nun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

11) Uye yillik aidatlarinin belirlenmesi,
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12) Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,
13) Genel Kurul, dernegin diger organlarin1 denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina

verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulu’nun Olusturulmasi

Madde 21

Yonetim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek iiye olarak genel kurulca asil {iyeler arasindan segilir.
Yonetim Kurulu’'nun gorev siiresi 3 yildir. Yonetim Kurulu, se¢imden sonraki ilk
toplantisinda bir kararla gorev dagilimi yaparak Baskan, Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter,
Sayman ve Uyeleri belirler. Yonetim Kurulu, tiim iiyelerin haberdar edilmesi sartiyla her
zaman toplantiya cagrilabilir. En az bes kisinin hazir bulunmas: ile toplanir. Kararlar,
toplantiya katilan {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Yonetim Kurulu asil tiyeliginde
istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu

sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri
Madde 22
Y 6netim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir:

1) Dernegi temsil etmek, gerekirse bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkacina yetki
vermek,

2) Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak Genel Kurul’a sunmak, Biitgenin uygulanmasini saglamak,

3) Dernegin caligmalari ile ilgili yonergeleri hazirlamak,

4) Genel Kurul’'un verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5) Genel Kurul’da alinan kararlar1 uygulamak,

6) Her faaliyet yil1 sonunda dernegin isletme hesab1 tablosu veya bilango ve gelir tablosu
ile Yonetim Kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda Genel
Kurula sunmak,

7) Dernege liye alinmasi veya liyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
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8) Dernegin amacini gerceklestirmek i¢in her cesit karar1 almak ve uygulamak; mevzuatin

kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

Denetim Kurulu’nun Olusturulmasi

Madde 23

Denetim Kurulu, {i¢ asil ve ii¢ yedek liye olarak genel kurulca segilir. Denetim Kurulu asil
iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi

oy ¢oklugu sirasina gore yedek liyelerin géreve ¢cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 24

Denetim Kurulu, dernegin tiiziiglinde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestirilmesi i¢in
sirdiirilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuglarmi bir rapor halinde Yonetim Kurulu’na ve toplandiginda Genel Kurula

sunar. Denetim kurulu, gerektiginde Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.

BESINCI BOLUM

Dernegin Gelir Kaynaklari, Defterler

Dernegin Gelir Kaynaklar:
Madde 25
Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir:
1) Uyelerden alinan yillik aidatlar.
2) Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.
3) Dernek tarafindan tertiplenen kongre, sempozyum, ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve
eglence, temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

4) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
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5) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

6) Dernegin, amacint gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7) Diger gelirler.

Tutulacak Defterler

Madde 26

Ilgili mevzuat kurallarinda belirtilen defterler usuliine uygun olarak tutulur. Bu defterlerin
ilgili mevzuatta belirtilen zamanlarda noter veya il dernekler midiirliigiine tasdik ettirilmesi

zorunludur.

ALTINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Dernegin i¢c Denetimi

Madde 27

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa
dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde

denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 28

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde
Genel Kurul karari ile borg¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine diisiirecek nitelikte

yapilamaz.
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Tiiziik Degisikligi

Madde 29

Tiizik degisikligi genel kurul karar1 ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziikk degisikligi
goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullart iiye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiziik degisikligi i¢cin gerekli olan karar ¢ogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan {iyelerin oylarinin 2/3’i’diir. Genel kurulda

tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 30

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun
gorlisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar {iye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar
cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarmin 2/3°4’diir.

Genel kurulda fesih karar1 oylamast agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri
Madde 31

1) Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarimin tasfiyesi son
yonetim kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul karariin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde
Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi” ibaresi kullanilir.

2) Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce
dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik

ve yikiimliliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
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alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir.
Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege
devredilir.

3) Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ {i¢ ay i¢inde
tamamlanir.

4) Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasin
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢cinde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

5) Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve

belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 32

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler

hakkindaki hiikiimleri, Dernek Yo6netim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
Madde 33
Bu tiiziik, Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi Genel Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten

itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 34

Bu tiiziik hiikiimlerini Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi Y 6netim Kurulu yiiriitiir.
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